公共机构节能示范单位创建申报表
（市县公共机构）
	单位名称（盖章）
	
	单位性质
	

	单位地址
	
	联系人
	

	办公电话
	
	移动电话
	
	Email
	

	总建筑面积

（m2）
	
	用能人数
	

	能源消耗总量

（tce）
	
	单位建筑面积能耗

（kgce/m2）
	

	能源资源消耗现状（1、能源资源消耗情况，包括总量、种类、结构等，2、能源资源消耗水平，包括单位建筑面积能耗、人均能耗、人均水耗等，3、能源利用效率分析，指主要用能设备能效水平分析等）



	节约能源资源工作开展情况（1、加强基础建设，2、完善管理制度，3、落实节能措施，4、开展节能宣传培训等情况）

	示范单位创建的主要内容和目标（1、节能目标，2、节能管理措施和技改措施，3、节约能源资源效果分析，4、技术经济性分析，5、资金需求及落实情况）



	市经信委意见：

              年   月   日 （印）
	市管理局意见：

年   月   日（印）


注：1、单位性质填写国家机关、教育事业、科技事业、文化事业、卫生事业、体育事业、团体组织、其他。

2、填写数据为2016年全年数据。

3、填写不下，可另附页。
公共机构节能示范单位创建申报表
（省本级公共机构）

	单位名称（盖章）
	
	单位性质
	

	单位地址
	
	联系人
	

	办公电话
	
	移动电话
	
	Email
	

	总建筑面积

（m2）
	
	用能人数
	

	能源消耗总量

（tce）
	
	单位建筑面积能耗

（kgce/m2）
	

	能源资源消耗现状（1、能源资源消耗情况，包括总量、种类、结构等，2、能源资源消耗水平，包括单位建筑面积能耗、人均能耗、人均水耗等，3、能源利用效率分析，指主要用能设备能效水平分析等）



	节约能源资源工作开展情况（1、加强基础建设，2、完善管理制度，3、落实节能措施，4、开展节能宣传培训等情况）

	示范单位创建的主要内容和目标（1、节能目标，2、节能管理措施和技改措施，3、节约能源资源效果分析，4、技术经济性分析，5、资金需求及落实情况）



	系统主管部门（或单位主管部门）意见：

年   月   日（印）


注：1、单位性质填写国家机关、教育事业、科技事业、文化事业、卫生事业、体育事业、团体组织、其他。

2、省级机关所属公共机构由上级主管部门签署审核意见。

3、填写数据为2016年全年数据。

4、填写不下，可另附页

江苏省公共机构节能示范单位验收标准

  单位名称：                                                                                            验收得分：

	项目
	评分标准
	分值
	评分依据
	得分

	节能目标

24分
	★1、完成年度人均综合能耗下降指标，得6分，超额完成下降指标10%的，得7分，超额完成下降指标20%的，得8分。未完成的，此项不得分。（比较期为2017年度与2016年度同比下降幅度）
	8
	核对年度能耗、水耗数据
	

	
	★2、完成年度单位建筑面积能耗下降指标，得6分，超额完成下降指标10%的，得7分，超额完成下降指标20%的，得8分。未完成的，此项不得分。（比较期为2017年度与2016年度同比下降幅度）
	8
	
	

	
	★3、完成年度人均水资源消耗下降指标，得6分，超额完成下降指标10%的，得7分，超额完成下降指标20%的，得8分。未完成的，此项不得分。（比较期为2017年度与2016年度同比下降幅度。被评为本地区以上节水型单位的得满分）
	8
	
	

	
	纳入“万家企业节能低碳行动”的公共机构，且近两年年度考核等级为完成以上等级的（含完成），得24分。
	
	核对考核等级文件
	

	组织领导

6分
	1、建立节能工作领导机构得0.5分，明确节能管理部门，得0.5分。
	1
	核查文件、会议纪要、证书等相关资料
	

	
	2、节能工作领导（或协调）机构定期研究部署工作，召开节能会议或发文部署节能工作，得1分。单位召开会议、发文部署工作时含有节能工作内容的，得1分。
	2
	
	

	
	3、设置能源资源管理岗位得1分，明确岗位工作职责和任务得1分，配备有资质的设备操作人员得1分。 
	3
	
	

	制度建设

15分
	1、建立节能目标责任制，对节能目标进行分级分解得1分，制定节能目标考核管理办法并执行得2分，制定节能目标完成奖惩制度并执行得2分。
	5
	核查相关文件资料
	

	
	2、建立能源资源消费台账制度并执行得1分，建立能源资源消费定期公示制度并执行得1分，建立节电、节水、节油、节气等制度并执行得2分，建立实施设备运行监管制度并执行得2分。
	6
	
	

	
	3、建立单位办公用能设备管理制度并执行得2分，建立车辆运行及节能管理制度并执行得0.5分，建立车辆单车油耗核算制度并执行得0.5分。
	3
	
	

	
	4、建立能源资源计量器具配备管理制度得1分。
	1
	
	

	节能管理

30分
	1、编制节能五年规划和年度节能工作计划得2分，按规划和计划要求组织实施得2分。
	4
	核查文件、报告和合同等资料，以及相关票据、原始记录资料，图片、现场查看各类设施设备运行管理情况等
	

	
	2、近三年内开展能源审计得1分，运用审计成果制定提高能源利用效率措施并实施的得1分。
	2
	
	

	
	3、近三年内开展水平衡测试得1分。
	1
	
	

	
	4、开展能源资源消费定（限）额管理得1分。
	1
	
	

	
	5、完成能源资源消费分户、分类计量得2分，进行分区和主要用能设备计量得0.5分，定期进行计量器具检定得0.5分。
	3
	
	

	
	6、应用节能管理系统按时填报节能信息和能耗数据得2分，节能信息和数据完整、准确得2分。
	4
	
	

	
	7、全部采用节能照明灯具1分、节气灶具1分、节水器具1分。
	3
	
	

	
	8、对网络机房、食堂等部位进行重点监测并采取节能措施得1分。
	1
	
	

	
	9、定期开展空调、电梯、水泵等维护保养得3分。
	3
	
	

	
	10、单位院落铺设透水地面或采用透水设施得0.5分，采用喷灌、微灌、滴灌等节水型绿化浇灌方式得0.5分。
	1
	
	

	
	11、按要求进行废旧物资回收得1分，实行垃圾分类处理得1分。
	2
	
	

	
	12、对物业单位或各类用能设备操作人员提出节能要求并进行考核得2分
	2
	
	

	
	13、采购列入节能采购清单的产品得1分，办公电器、单体空调等用能设备使用能效等级3级以上的得1分。
	2
	
	

	
	14、开展节能工作学习调研，形成学习调研成果并运用的，得1分。
	1
	
	

	应用节能新技术、新产品或进行节能改造

15分

	1、制定年度节能技术改造专项计划得1分，按时完成节能技术改造计划得1分。
	2
	核查文件、合同、项目竣工验收报告等相关证明资料，场查看各类设施设备运行管理情况等
	

	
	2、建立能源资源在线监管体系得0.5分，体系运行正常，并对监测结果进行分析运用得0.5分。
	1
	
	

	
	近三年采取下列方式进行节能改造，应用节能新产品、新技术、新材料，进行能源资源循环利用等情形的有1项得3分，最高得分不超过12分，相同项目不重复计分。
	
	
	

	
	1、采用合同能源管理方式进行节能改造的。
	3
	
	

	
	2、对中央空调、电梯等重点用能设备，对信息机房、食堂等重点用能部位进行节能改造的。
	3
	
	

	
	3、对既有建筑进行建筑节能改造，且满足国家节能改造标准。。
	3
	
	

	
	4、当年进行其他节能改造，投入资金超过20万元的，得3分；超过10万元的，得2分；超过5万元的，得1分。
	3
	
	

	
	5、对单位能源管理采用社会化、市场化管理或委托专业管理公司管理的
	3
	
	

	
	6、对食堂餐厨垃圾进行无害化处理或进行生物利用的。
	3
	
	

	
	7、应用空气源、地源热泵、智能控制等新技术的。
	3
	
	

	
	8、应用太阳能、风能等新能源的。。
	3
	
	

	
	9、应用LED灯、节能门窗等新产品的。
	3
	
	

	
	10、实施雨水回收、中水利用等节水措施的。
	3
	
	

	
	11、主要用能设备且使用能源资源量大的设备设施应用其他节能新技术、新产品和新能源、可再生能源的。
	3
	
	

	
	12、单位购买新能源汽车数量占当年更新汽车总量比例超过30%得3分。
	3
	
	

	宣传培训

10分
	1、开展公共机构节能宣传周活动得1分。
	1
	核查文件、图片、会议通知和宣传培训证明资料，签到记录以及相关材料
	

	
	2、节能做法或措施被省级部门以上推广，或在省以上媒体报道，有一次得0.5分，最高得1分。
	1
	
	

	
	3、设置计算机、打印机等用能设备节电标识得1分，设置空调温度提醒标识的得1分。
	2
	
	

	
	4、食堂设置节约粮食标识、文明就餐标识的得1分。
	1 
	
	

	
	5、公共用水场所张贴节约用水标识的得1分。
	1 
	
	

	
	6、平时利用展板、电子屏、网络及其他形式开展节能节水宣传活动得1分。
	1
	
	

	
	7、定期组织对能源计量、统计、管理和设备操作人员进行节能培训得2分；参加上级或主管部门组织节能宣传、培训得1分。
	3
	
	


考评单位：                                                         考评组：

说    明
一、根据《江苏省公共机构节能管理办法》和《江苏省公共机构节能示范单位创建工作方案》等，制定本标准。

二、本标准适用于对江苏省公共机构节能示范单位创建工作的评价验收。

三、江苏省公共机构节能示范单位的验收标准，原则上以单个公共机构作为验收对象。对合署办公的公共机构，可以将合署办公的公共机构集体作为验收对象。

四、本验收标准总分100分，其中：节能目标24分，组织领导6分，制度建设15分，节能管理30分，应用节能新技术、新产品或进行节能改造15分，节能宣传培训10分。

五、江苏省公共机构节能示范单位验收总得分应当≥90分，并且任一加“★”的项目得分不得为0分。
